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Möglichkeiten der 
Personalauswahl

Bewerbungsunter-
lagen - Analyse:

Bewerbungsschreiben
Lebenslauf (mit Bild)
Schul- und Arbeits-
zeugnisse
Referenzen,...

Auswahlgespräch 
bzw. -interview

Psychologische Tests:

Leistungs- und 
Funktionstests
Intelligenztests
Persönlichkeitstests

Assessment-Center
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Das Assessment-Center
Definition

Assessmentcenter ist...

... wörtlich übersetzt (engl.) ein 
„Beurteilungs- oder Einschätzungs-
zentrum“, also eine

Veranstaltung, bei der mehrere Bewerber
durch Beobachter

meist mehrere Tage

auf ihre Eignung für einen bestimmten Job
getestet werden.
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Das Assessment-Center
typische Elemente

Gruppendiskussion

Rollenspiel

Postkorbübung

Kurzpräsentation, Vortrag, Präsentation

Fallstudie

Interview

Tests
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Das Assessment-Center
Die „perfekte“ Präsentation
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= Simulation der 
Bearbeitung eines

Posteinganges (12 bis 15 
Schriftstücke).

Beobachtet wird:
Auffassungsgabe
Entscheidungsfreude
Organisation/Planung
Analysefähigkeit und 
Urteilsvermögen
Fachliche Kriterien

Beispiel: Peter Bell

Das Assessment-Center
POSTKORB – das „klassische“ Element

Mittwoch, 29. 6., 8 Uhr

Mein lieber Peter,

Wegen einer akuten
Blinddarmentzündung
muss ich noch heute ins
Krankenhaus und mich 
noch heute operieren
lassen......................
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Das Assessment-Center
Schwachpunkte

Hohe Kosten
Hoher Zeitaufwand
Anforderungen an Beobachter
Realitätsferne Übungen
Persönlichkeitsschutz
Gewinnt der beste „Schau-
spieler“?
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1. Mehrere Sauerstofftanks
2. 2 Tanks mit Trinkwasser
3. Eine astronomische Karte
4. Mehrere Tuben Astronautennahrung
5. Ein solarbetriebenes Funkgerät
6. 20 m Seil
7. Ein Erste-Hilfe-Koffer
8. 50 qm Fallschirmseide
9. 1 automatisch aufblasbares Rettungsboot
10. 2 Signalflaggen
11. 1 Pistole
12. 1 Paket Milchpulver
13. 1 solarzellenbetriebener Kocher
14. 1 magnetischer Kompass
15. 1 Feuerzeug

Das Assessment-Center
Astronautentest - Lösung


